
1  

 

РАССМОТРЕНА                        СОГЛАСОВАНА                       УТВЕРЖДЕНА 

на заседании                                советом председателей              директор МБОУ 

педагогического совета              классных и групповых              «Начальная школа № 200 

Протокол №1 от 30.08.2024       родительских комитетов            имени А.В. Горбатова» 

                                                      Протокол №1 от 29.08.2024       Приказ № 99-од от 30.08.2024  

__________ Т.Н.Требухова  

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

ВОСПИТАНИЯ 

муниципального бюджетного 

общеобразовательного        

учреждения города Ульяновска 

«Начальная школа № 200 

имени Героя Советского Союза 

А.В. Горбатова»  
(начальное общее образование) 

 

на 2024 – 2025 учебный год 
 

 

 

 

 



2  

СОДЕРЖАНИЕ  

  

  

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

  

  РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ  

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся.  

1.2. Направления воспитания.  

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания.  

  

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

2.1. Уклад общеобразовательной организации.  

2.2. Особенности организуемого  в школе  воспитательного процесса 

2.2.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

  

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

3.1. Кадровое обеспечение.  

3.2. Нормативно- методическое обеспечение.  

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными по-

требностями.  

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жиз-
ненной позиции обучающихся.  

3.5 Анализ воспитательной деятельности.  

  

ПРИЛОЖЕНИЕ  

№1. Карта педагогического наблюдения в рамках мониторинга   личностных ре-

зультатов обучающихся.  
№2. Анализ видов совместной деятельности (для учащихся 2-4 классов и родите-

лей) 

№3. Календарный план воспитательной работы  на 2024-2025 учебный год. 

№4. Муниципальный перечень конкурсов и олимпиад в 2024-2025 учебном году. 

№5. План работы советника директора по воспитанию и взаимодействию с обще-

ственными объединениями на 2024-2025 учебный год. 

 

 

 

 

 

  



3  

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

  

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного общеобразова-

тельного учреждения города Ульяновска «Начальная школа № 200 имени Героя 

Советского Союза А.В. Горбатова» ( далее – программа) разработана с учётом Фе-

дерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации» (с изменениями), государственной политики в сфере воспитания (Указ 

Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»), Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реали-

зации в 2021-2025 гг. (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Феде-

рации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федераль-

ных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), в со-

ответствии с методическими рекомендациями Федерального государственного 

бюджетного научного учреждения «Институт изучения детства, семьи и воспита-

ния Российской академии образования», «Примерной рабочей программой воспи-

тания для общеобразовательных организаций», утвержденной 23.06.2022 года на 

заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образо-

ванию, в соответствии с приказом Минпросвещения Российской Федерации № 

992 от 16 ноября 2022 года «Об утверждении федеральной образовательной про-

граммы начального общего образования», Письмом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации 

примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной про-

граммой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является обязательной частью основной образовательной про-

граммы муниципального бюджетного общеобразовательного  учреждения города 

Ульяновска «Начальная школа № 200 имени Героя Советского Союза А.В. Горба-

това»  и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализо-

вать воспитательный потенциал совместной деятельности.  

В программе отражены основные цели и задачи воспитания, представлено 

описание видов, форм и содержания воспитательной деятельности, а также кри-

терии, формы и методы самоанализа организуемой в муниципальном бюджетном 

общеобразовательном    учреждении города Ульяновска «Начальная школа № 200 

имени Героя Советского Союза А.В. Горбатова»  (далее - школа) воспитательной 

деятельности.  

В центре программы находится личностное развитие обучающихся, форми-

рование у них системных знаний о различных аспектах развития современного 

общества. Данная программа призвана обеспечить достижение обучающимися 

личностных результатов (согласно ФГОС): формирование у обучающихся основ 

российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию 
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к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества 

личности; активное участие в социально-значимой деятельности.  

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, раз-

работана с учётом государственной политики в области образования и воспита-

ния.  

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляе-

мой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, со-

циальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программы 

начального общего образования  нацелены отражать готовность обучающихся ру-

ководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение 

опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, фи-

зического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организацион-

ный. 

К рабочей программе прилагается ежегодный календарный план воспита-

тельной работы.  

  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

Содержание    воспитания    обучающихся в МБОУ «Начальная школа № 200 

имени А.В. Горбатова» (далее – Школа) определяется содержанием российских ба-

зовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Кон-

ституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания вос-

питания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, тради-

ционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соот-

ветствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приори-

тетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию 

и защите Родины. 
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Участниками образовательных отношений в части воспитании являются пе-

дагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации, локальными актами Школы. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими 

лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 

Школы определяются содержанием российских гражданских (базовых, общена-

циональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции 

Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традици-

онных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоз-

зренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (закон-

ных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в Школе реализуется в соответствии с приори-

тетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стра-

тегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. При-

оритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является раз-

витие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные ду-

ховные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной ре-

ализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоко-

нравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонацио-

нального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Россий-

ской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в Школе:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в рос-

сийском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
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уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, береж-

ного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Одной из основных задач программы является развитие компетенций обуча-

ющихся в области цифровизации. В настоящее время цифровые технологии прони-

кают во все сферы нашей жизни, поэтому важно обеспечить молодому поколению 

навыки работы с новыми технологиями.  

Задачи воспитания обучающихся в Школе:  

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых зна-

ний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям соци-

окультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отноше-

ний, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных про-

грамм в соответствии с ФГОС НОО.  

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных про-

грамм включают: 

 осознание ими российской гражданской идентичности; 

сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы; 

  готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными, историческими 

и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нор-

мами поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и са-

моразвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, граждан-

ственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече-

ства и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонациональ-

ного народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на ос-

нове аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-
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деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельно-

сти детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедея-

тельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Кроме того, программа уделяет особое внимание развитию социальной и 

межкультурной компетенции обучающихся. В условиях современного многона-

ционального общества необходимо формировать у детей и молодежи толерант-

ное отношение к другим культурам и народам, понимание основных ценностей и 

традиций разных народов. Для этого предусмотрены специальные уроки и меро-

приятия, направленные на развитие межкультурного диалога и взаимопонима-

ния. 

1.2. Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и от-

ражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Фе-

дерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъ-

екту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к род-

ному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историче-

ское просвещение, формирование российского национального исторического со-

знания, российской культурной идентичности (проведение общешкольных ключе-

вых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы, Дню 

освобождения от немецко – фашистских захватчиков и другие). 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков (организация  помощи российским солдатам и ветеранам педа-

гогического труда, бойцам РФ специальной операции на Украине). 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетиче-

ской культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приоб-

щение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев 

и театров региона, экскурсионные поездки по городам России). 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 
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поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа 

Школьного спортивного клуба школы, участие в спортивных соревнованиях го-

рода и региона). 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, тру-

дящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую де-

ятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности (организация дежурства в школе, 

в кабинетах ОО, участие в субботниках на территории школьного двора). 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию эко-

логической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружа-

ющей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды (участие в эколо-

гических акциях РДДМ, «Сохрани дерево»  и др.). 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и обществен-

ных потребностей (участие в научно- практических конференциях онлайн и 

офлайн, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конститу-

циональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного про-

странства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального об-

щего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   пред-

ставление о Родине — России, её территории, расположении; 

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отече-

ства, проявляющий к ним уважение; 

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 
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 принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    орга-

низации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, се-

мейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индиви-

дуальность и достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать по-

мощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и мораль-

ный вред другим людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного про-

странства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искус-

стве, творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художествен-

ной культуре; 

 проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   художе-

ственной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоци-

онального благополучия: 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопас-

ного поведения в быту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответству-

ющие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

 проявляющий интерес к разным профессиям; 
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 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, тру-

довой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, вли-

яние людей на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологиче-

ских норм. 

Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и са-

мостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой при-

роды, о науке, научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысле-

ния опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 

с возрастными особенностями обучающихся, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 

работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

2.1. Уклад Школы. 

МБОУ «Начальная школа № 200 имени А.В. Горбатова» является начальной 

общеобразовательной школой, в которой начальное общее образование получают 

обучающиеся 1-4 классов.  

Школа расположена в благоустроенном районе города с развитой инфра-

структурой.  

Социокультурное окружение школы – это учреждения культуры, активного 

отдыха и спорта, здравоохранения, правовых структур. Деятельность данных учре-

ждений нацелена на формирование законопослушного, активного, здорового граж-

данина страны. Географическая близость и созвучность целей деятельности позво-

ляет Школе выстраивать партнерские отношения с данными учреждениями через 

организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффектив-

ность организуемой в школе воспитательной работы. 

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацеленные 

на получение качественного общего образования. Высокая социальная активность 
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учащихся способствует развитию ученического соуправления, позволяет привле-

кать учащихся к организации и проведению различных мероприятий, что повы-

шает качество и уровень их проведения. Образовательные модели построены на 

тесном взаимодействии с семьей, когда родители становятся активными участни-

ками образовательного процесса, участвуя в совместных событиях и мероприя-

тиях, социальных проектах и акциях.  

     В школе обучаются дети разных национальностей, которые гармонично 

развиваются в образовательном пространстве и толерантны в межличностных от-

ношениях. Наши учащиеся воспринимают школу как второй дом, здесь обучается 

уже не одно поколение многих семей. 

Все учебные классы оснащены современным интерактивным учебным обо-

рудованием, с выходом в Интернет. На всех компьютерах установлена необходи-

мая контентная фильтрация, регулярно ведется политика «белых» списков. 

Учителя-предметники также активно используют дистанционные техноло-

гии на уроках, участвуют в различных онлайн-конкурсах, фестивалях, конферен-

циях, семинарах. 

Внеурочная деятельность обучающихся направлена на формирование и раз-

витие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потреб-

ностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, фор-

мирование культуры здорового и безопасного образа жизни. 

В Школе обучаются дети с особыми образовательными потребностями, обу-

чающиеся с ОВЗ и находящиеся в трудной жизненной ситуации. Состав учениче-

ского коллектива стабильный. 

Год открытия школы – 1999. Первый директор – заслуженный учитель Рос-

сийской Федерации Наумова Любовь Ивановна, возглавляла Школу более 10 лет. 

Сейчас школу возглавляет Требухова Тамара Николаевна, заслуженный учитель 

России. 

Цель Школы: создание необходимых условий для получения каждым обуча-

ющимся высокого качества конкурентоспособного образования, обеспечивающего 

его профессиональный и социальный успех в современном мире. 

Основными традициями воспитания в Школе являются:  

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общешколь-

ных дел, равноправными участниками которых на всех этапах реализации явля-

ются сами обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучаю-

щихся через развитие ученического соуправления, центра детских инициатив, 

включение в деятельность РДДМ «Движение первых»; 

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использо-

ванием ресурсов социально-педагогического партнёрства. 
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Наиболее   значимые   традиционные   дела, события, мероприятия, состав-

ляющие основу воспитательной системы Школы: 

 акции, посвящённые значимым датам страны; 

 ритуалы посвящения в первоклассники; 

 мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических ак-

тивностей: «Неделя толерантности», «Неделя профориентации», «Неделя рос-

сийской науки», «Декада «Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон добрых дел»; 

 КТД «Новогодний переполох»; 

 день школьного самоуправления (соуправления); 

 экологическая акция «Сохрани дерево»; 

 еженедельная церемония награждения и чествования обучающихся, добив-

шихся значительных успехов в различных видах деятельности «Школа зажи-

гает звёзды»; 

 праздник «Прощание с начальной школой»; 

 детская Ассамблея; 

 неделя театра «Театральная весна»; 

 празднование дня рождения школы; 

 спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного 

клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включён-

ных в систему воспитательной деятельности: 

 федеральная программа «Орлята России»; 

 федеральный проект «Успех каждого ребёнка»; 

 федеральный проект «Культура для школьников». 

 проект «Модернизация систем общего образования» 

В школе реализуются следующие инновационные воспитательные практики: 

 проведение общешкольных мероприятий в формате интерактивных локаций, 

когда учащиеся в свободном режиме самостоятельно либо с помощью педагога (1-

4 классы), выполняют содержательные игровые задания, предполагающие актуа-

лизацию имеющегося социально-значимого опыта либо знакомство с имеющейся 

здесь же стендовой информацией. Прекрасно дополняют данный формат различ-

ные тематические активности; 

 программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, 

методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представи-

телями). 

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются: 

 ФГБНУ "Институт возрастной физиологии РАО" – участие в проекте «Здо-

ровая осанка»; 

 ульяновский городской совет ветеранов - участие в мероприятиях школьного 
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музея, общешкольных мероприятиях патриотической направленности; 

 Ульяновский художественный музей - организация мероприятий и экспози-

ций на базе школы; 

 «Навигаторы детства» - организация мероприятий на базе школы, мероприя-

тия в рамках деятельности РДДМ, Юнармии, отряда ЮИД; 

 Ульяновская областная централизованная библиотечная система – проведе-

ние тематических мероприятий на базе библиотеки, организация и проведение ин-

теллектуальных игр; 

 ГИБДД МО МВД России по Ульяновской области – участие в акциях, прово-

димых ЮИД, занятия по профилактике детского дорожно-транспортного травма-

тизма, тематические сообщения на классных и общешкольных родительских со-

браниях; 

 МБОУ ДО ЦДТ №5 - организация и проведение на базе Школы мероприятий 

эстетического цикла. 

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности: 

 несогласованность действий различных субъектов образовательного про-

цесса при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как след-

ствие – работа в режиме «скорой помощи», невозможность планирования каче-

ственной профилактической и коррекционной работы; 

 проблемы применения современных методик и технологий воспитания в де-

ятельности классных руководителей, преобладание мероприятийного, а не деятель-

ностного подхода; 

 недостаточное использование воспитательного потенциала школьных уро-

ков. 

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

 разработана программа обучения классных руководителей эффективным 

технологиям, методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (закон-

ными представителями); 

 разработан алгоритм действий администрации, педагогов-предметников, 

классных руководителей по профилактике неуспеваемости обучающихся, работе с 

неуспевающими учащимися; 

 разработана программа семинаров-практикумов для учителей-предметников 

по повышению эффективности реализации воспитательного потенциала школьных 

уроков. 

Приоритетными формами организации воспитательного процесса являются 

следующие детско-взрослые объединения:  

 школьное соуправление «Династия»;  

 школьный  спортивный клуб «Лидер»;   
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 первичное отделение «Российское движение детей и молодёжи»;  

 хор «Планета 200»;  

 отряд «Светофор» детского объединения «Юные инспектора движения» 

(ЮИД); 

 театральная студия «Дюймовочка»; 

 юнармейский отряд «Звезда»; 

 центр детских инициатив. 

В целях развития инициативы, творчества обучающихся организована вне-

урочная и кружковая деятельность с охватом 100% учащихся  школы. 

 В МБОУ «Начальная школа № 200 имени А.В. Горбатова» есть своя газета 

«Школьная планета» (выпускается с сентября 2017 года). За время своего суще-

ствования наша газета стала популярной. Ею гордятся, её любят и ждут, читают с 

особым трепетом. Тираж газеты небольшой, 12 экземпляров. Теперь у всех наших 

ребят и их родителей есть возможность читать очередной номер газеты на странице 

школьного сайта.  

В социальной сети «Вконтакте» есть официальное сообщество МБОУ 

«Начальная школа № 200 имени А.В. Горбатова».   В школе есть свой историко-

патриотический музей (открыт 28 октября 2021 года). Все экспонаты (а их более 

200) собирали школьники вместе с педагогами и родителями. Его богатейшие ма-

териалы не только воспитывают чувство патриотизма, уважение к нашему краю, 

бережное отношение к природе, но и прививают желание узнавать о жизни и дея-

тельности трудового населения родного края как в годы Великой Отечественной 

войны, так и сегодня. 

 

2.2. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО  В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Процесс воспитания в МБОУ «Начальная школа № 200 имени А.В. Горба-

това» основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школь-

ников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, со-

блюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета без-

опасности ребенка при нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание в образовательной организации психологически ком-

фортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно кон-

структивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей, родителей и пе-

дагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями 

и доверительными отношениями друг к другу (Проект «Всей семьёй», рейтинг уча-
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стия детей и родителей в культурно-массовых мероприятиях школы, Клуб семей-

ного общения);  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей (трудовой десант);  

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как усло-

вия его эффективности.  

  

Поддержание традиций школы является важным элементом воспитательной 

системы.  

  

Некоторые традиции ведут свою историю со дня создания образовательной 

организации, некоторые создаются в процессе совершенствования содержания, 

форм организации и методов учебно-воспитательной работы.  

Основными традициями воспитания являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспи-

тательных усилий педагогов;  

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллек-

тивная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и кол-

лективный анализ их результатов;  

- создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка уве-

личивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до органи-

затора);  

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное  

взаимодействие школьников, а также их социальная активность;  

- педагоги ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на уста-

новление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания  является классный руководитель, реа-

лизующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организа-

ционную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

 

2.2.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется через кол-

лективные творческие дела, которые объединены в воспитательные модули. В цен-

тре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе пе-

риоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, 

избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному руководителю.  
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Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следу-

ющих направлений воспитательной работы. Каждое из них представлено в соот-

ветствующем модуле.  

Инвариантные модули:  

«Урочная деятельность»,  

«Внеурочная деятельность»,  

«Классное руководство», 

«Основные школьные дела», 

«Внешкольные мероприятия», 

«Организация предметно-пространственной среды»,  

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

«Самоуправление»,  

«Профилактика и безопасность»,  

«Социальное партнёрство», 

«Профориентация».  

  

Вариативные модули: 

 «Дополнительное образование» 

«Детские общественные объединения»,  

«Школьный музей» 

«Школьный лагерь» 

«Школьные медиа» 

«Школьный театр» 

«Школьный хор» 

«Школьный спортивный клуб» 

«Центр детских инициатив» 

 

Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, ауди-

торных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусмат-

ривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содер-

жания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для 

обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, кур-

сам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 
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 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воз-

действие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приори-

тета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказыва-

ний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым собы-

тиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, даю-

щих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует 

развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила обще-

ния со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучаю-

щихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотруд-

ничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучаю-

щихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспи-

тательной направленности. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рам-

ках выбранных ими курсов внеурочной деятельности (далее – курс ВД):  

занятия патриотической, гражданско-патриотической, краеведческой, исто-

рико-культурной направленности: курс ВД «Разговоры о важном», программа «Ор-

лята России». 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным куль-

турам народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, 

духовно-историческому краеведению: «Истоковедение» 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветитель-

ской направленности: курс ВД «Эрудит-математика», курс ВД «Функциональная 

грамотность», курс ВД «Русский с увлечением», курс ВД «Страноведение»; курс 
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ВД «Удивительный мир английских букв», курс ВД «Весёлая грамматика англий-

ского языка». 

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов 

и жанров: курс ВД в студии «Вдохновение», курс ВД  «Школа театра». 

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: курс ВД 

«Шахматы». 

курсы, занятия социальной направленности: курс ВД «Я в мире людей и люди 

в моём мире». 

 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятель-

ности педагогических работников, осуществляющих классное руководство в каче-

стве особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспита-

тельной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

 еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Раз-

говоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучаю-

щимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучаю-

щихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными по-

требностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавли-

вать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, за-

дающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюде-

ния за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в иг-

рах, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с ре-

зультатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с педаго-

гом-психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость 
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и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучаю-

щихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных порт-

фолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личност-

ные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, преду-

преждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привле-

чение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возмож-

ность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 

раза в триместр), информирование родителей об успехах и проблемах обучаю-

щихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразо-

вательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучаю-

щихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других меро-

приятий. 

 

     Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел преду-

сматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музы-

кальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, ре-

гиональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы – 

акции «Мы помним!», «Сохрани дерево», «День рождение школы», «Театральная 

весна» и др. 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в Рос-

сии, мире - акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Час 

Земли», «Сад памяти» и др.; 

 торжественные мероприятия, связанные с началом и завершением началь-

ного общего образования, переходом на следующий уровень образования, симво-
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лизирующие приобретение новых социальных статусов в образовательной органи-

зации, обществе – «Я – первоклассник», «Прощание с начальной школой»; 

 церемония награждения (по итогам недели, триместра, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкур-

сах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие Школы, города, края – «Школа 

зажигает звёзды»; 

 социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социаль-

ных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотиче-

ской, трудовой и другой направленности («Подарок солдату», «Дари добро», «Всей 

семьёй», «Наш школьный двор» и др.); 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в раз-

ных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, веду-

щих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и обору-

дование, за приглашение и встречу гостей и других), помощь обучающимся в осво-

ении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведе-

ния, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающи-

мися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматри-

вает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с со-

циальными партнерами Школы («Прощание с Азбукой», Уроки мужества, День 

здоровья); 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, мо-

дулям (интеллектуальные и творческие конкурсы и олимпиады); 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею и другое), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с ро-

дителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к плани-

рованию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, ор-

ганизуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных 

мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и пи-

сателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и другого; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризую-

щаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта («Дружная семья – актив-

ный родитель»). 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 
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Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использо-

ванию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу госу-

дарственной символикой Российской Федерации, Ульяновской области, города 

Ульяновска, символами Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории. 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, Ульяновской области, города Ульяновска (совре-

менных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, под-

готовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных 

мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деяте-

лей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Оте-

чества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (сим-

волических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) при-

роды России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, ду-

ховной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в Школе звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленно-

сти (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе "мест гражданского почитания" в помещениях Школы или на прилегаю-

щей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл пер-

вого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новост-

ную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравствен-

ного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и другое; 

 разработку и популяризацию символики образовательной организации (эм-

блема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты; 
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 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих ра-

бот обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способно-

сти, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

Школе, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение пришкольной 

территории; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых про-

странств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в фойе 1 этажа или библиотеке стеллажей свобод-

ного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять 

для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучаю-

щимися, их родителями по благоустройству, оформлению классных пространств, 

пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, празд-

ников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный ди-

зайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и дру-

гих), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценно-

стях, правилах, традициях, укладе Школы, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности; 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. На стенах 1 этажа для 

детей оборудованы «Говорящие стены», которые готовятся и используются обуча-

ющими по интересам. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представите-

лями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (за-

конными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в Школе и классах представительных органов роди-

тельского сообщества (Родительский совет, родительские активы классных кол-

лективов, Родительско-педагогический патруль), участвующих в обсуждении и ре-

шении вопросов воспитания и обучения; 

 деятельность представителей родительского сообщества в родительском ко-

митете Школы, комиссии по урегулированию споров между участниками образо-

вательных отношений; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 
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условий обучения и воспитания; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родите-

лям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с об-

суждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консульта-

ции психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных рос-

сийских религий, обмениваться опытом; 

 родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети "Интернет", сообществе Школа в соци-

альной сети «Вконтакте», группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом кон-

силиуме в коле в соответствии с порядком привлечения родителей (законных пред-

ставителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведе-

нию классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения ро-

дителей, приемных детей целевое взаимодействие с их законными представите-

лями. 

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках, собраниях на актуальные для родителей темы; 

 общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы 

Школы за учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентацион-

ные площадки, где представляются различные направления работы Школы, в том 

числе дополнительное образование; 

 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в те-

чение первой недели после каникул, комиссии родительского контроля организа-

ции и качества питания обучающихся (еженедельно); 

 участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном». 

  

Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического соуправления (сов-

местно с педагогом) в Школе предусматривает:  

 организацию и деятельность органов ученического соуправления: классных 

активов, избранных обучающимися в процессе классных деловых игр и Школь-
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ного парламента, избранных учащимися в процессе деловой игры «Выборы Пре-

зидента и советников класса»;  

 представление органами ученического соуправления интересов обучаю-

щихся в процессе соуправления Школой; 

 защиту органами ученического соуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

 участие органов ученического соуправления в разработке, обсуждении и ре-

ализации календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в Школе; 

 организация и проведение социальных акций, направленных на формирова-

ние социальной активности обучающихся. 

 осуществление органами ученического соуправления деятельности по со-

блюдению обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе 

предусматривает:  

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

Школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнеде-

ятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов по-

вышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зави-

симости и другое); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специали-

стов (психологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, пра-

воохранительных органов, опеки и других); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на ра-

боту как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию меж-

ведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, про-

граммы профилактической направленности социальных и природных рисков в 

Школе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы 

в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, 
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безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррори-

стической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и другие); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями соци-

ально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, само-

контроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации дея-

тельности, альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), ис-

пытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том 

числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художествен-

ной и другой); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением 

и других); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специ-

альной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспеваю-

щие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обуча-

ющиеся с ОВЗ и другие). 

 

Модуль «Социальное партнёрство». 

  Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства преду-

сматривает:  

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках ра-

бочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торже-

ственные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тема-

тической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, вне-

школьных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающи-

мися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспи-

тание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздей-

ствие на социальное окружение. 

  Социальными партнерами МОБУ «Начальная школа № 200 имени А.В. Гор-

батова» являются: 
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Патриотическое направление: Совет ветеранов, Центр патриотического воспи-

тания, городской историко - краеведческий музей.  

Экологическая направленность: ДЭБЦ 

Спортивно-оздоровительное направление: ДЮСШ «Орион», ФГБНУ "Инсти-

тут возрастной физиологии РАО" – участие в проекте «Здоровая осанка» 

Социальное направление: Ульяновский педагогический колледж № 4, МБОУ 

ДО ЦДТ №5, ЦДТТ № 1. 

 Культурное направление:  

Библиотеки, центр детских культур, художественный музей  

Направление безопасности:  

ОГИБДД  МВД России по Ульяновской области, ПДН.  

 

Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

Школы предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подго-

товку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего професси-

онального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления 

о существующих профессиях и условиях работы; 

 организацию на базе летнего пришкольного лагеря профориентационных 

смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут по-

знакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробо-

вать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвя-

щенных дальнейшему выбору профессий; 

 индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и 

их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, 

иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение 

в выборе ими будущей профессии. 

 

Вариативные модули: 

Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного ребенком освое-

ния знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, направленных на 
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удовлетворение интересов личности, ее склонностей, способностей и содействую-

щей самореализации и культурной адаптации, входящих за рамки стандарта об-

щего образования. Дополнительное образование ведется так же, как другие типы и 

виды образования по конкретным образовательным программам.   

Система дополнительного образования:  максимально ориентируется на запросы и 

потребности детей, обучающихся и их родителей (законных представителей),  

обеспечивает психологический комфорт для всех детей, учащихся и личностную  

значимость учащихся,  дает шанс каждому открыть себя как личность,  предостав-

ляет ученику возможность творческого развития по силам, интересам и в  

индивидуальном темпе,  налаживает взаимоотношения всех субъектов дополни-

тельного образования на принципах реального гуманизма,  активно использует воз-

можности окружающей социокультурной и духовной пищи,  побуждает учащихся 

к саморазвитию и самовоспитанию, к самооценке и самоанализу,  обеспечивает оп-

тимальное соотношение управления и самоуправления в жизнедеятельности 

школьного коллектива.   

Массовое участие детей в досуговых программах способствует сплочению школь-

ного коллектива, укреплению традиций школы, утверждению благоприятного со-

циальнопсихологического климата в ней. Материально-техническое оснащение 

школы позволяет организовывать деятельность очень широкого спектра дополни-

тельных услуг. Занятия в объединениях могут проводиться по дополнительным об-

щеразвивающим программам различной направленности (технической, естествен-

нонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, 

социально-гуманитарной).   

Занятия в кружках проводятся по группам  или всем составом объединения.   

Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения.   

В школе созданы объединения дополнительного образования различных направ-

ленностей (кружки).   

В программах дополнительного образования отражены цели и задачи, направ-

ленные на развитие системы дополнительного образования в школе по той направ-

ленности , которой соответствует данная программа, а также средства и меха-

низмы, обеспечивающие их практическую реализацию.  

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в це-

лях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими и родителями (законными представителями) занятий, до-

полнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (далее – 

ДООП):  

занятия патриотической, гражданско-патриотической, краеведческой, исто-

рико-культурной направленности: ДООП «Школа экскурсовода», ДООП «Юнар-

мия»; ДДОП «ЮИД». 

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов 
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и жанров: ДООП хор «Планета 200». 

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: ДООП 

«Навстречу ГТО». 

курсы, занятия технической направленности: ДООП «Легоконструирование». 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

  

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это доб-

ровольное формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединив-

шихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в 

уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объ-

единении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава вы-

борных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значи-

мый опыт гражданского поведения;  

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность полу-

чить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на по-

мощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества 

как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других. Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая школьниками 

пожилым людям;  совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведе-

ние культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и 

т.п.); участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном саду, уход за организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления 

дел, направленных на помощь другим людям, своей школе,  обществу в целом; раз-

вить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться;  

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского об-

щественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для чле-

нов объединения событий;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популя-

ризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов.  
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 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, фор-

мирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причаст-

ности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения 

особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвя-

щения в члены детского объединения.  

 интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятель-

ности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков  – 

формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел);  

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских ак-

циях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, ко-

торые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью школь-

ников.  

В школе действуют следующие детские общественные объединения:  

  школьное соуправление «Династия»;  

 школьный  спортивный клуб «Лидер»;  

 первичное отделение «Движение первых»;  

 хор «Планета 200»;  

 отряд «Светофор» (ЮИД); 

 театральная студия «Дюймовочка»; 

 юнармейский отряд «Звезда»; 

 

  

У каждого детского общественного объединения есть положение, приказ, 

план работы на текущий учебный год, списочный состав. Детские общественные 

объединения школы имеют свое название, символику, атрибутику и другие знаки 

отличия.  

 

Модуль  «Школьный музей» 

Для развития, обучения и воспитания подрастающего человека исключи-

тельно важны связь с прошлыми поколениями, формирование культурной и исто-

рической памяти. Чтобы учащийся мог проникнуться такими чувствами, недоста-

точно только прочесть, посмотреть или услышать нужную информацию, тут тре-

буется прикоснуться к эпохе, потрогать ее руками и эмоционально пережить арте-

факты. Помочь молодому поколению в решении этих проблем сегодня может такой 

уникальный социальный институт как музей. 

Школьный музей боевой и трудовой славы «Всем героям посвящается»  вно-

сит достойную лепту не только в воспитание патриотизма и гражданственности 

обучающихся, но и помогает воспитывать в детях чувство достоинства и гордости, 

ответственности и надежды, раскрывает истинные ценности семьи, нации и Ро-
дины.  
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Формами работы музея являются встречи с ветеранами, уроки мужества, экс-

курсии, исследовательская, оформительская, поисковая работа, участие в район-

ном конкурсе музеев образовательных учреждений города Ульяновска, в муници-

пальных и региональных краеведческих конкурсах, викторинах и смотрах. 

Существенные изменения с учетом новых требований образовательных стан-

дартов, педагогических технологий, системы воспитания позволят реализовать ак-

туальные в настоящее время подходы: компетентностный, личностно-ориентиро-

ванный, деятельностный. Исследовательские умения вооружат и учителя, и обуча-

ющегося умениями работать с историческими источниками и музейными фондами. 

Опыт, накопленный в результате поисковой, научно-исследовательской и 

творческой деятельности, широко используется в такой форме, как экскурсия, к ко-

торым были подготовлены экскурсоводы только из совета музея. Понимая, что при 

проведении экскурсий в музее для разных возрастных групп (учащихся 1-4 классов 

и гостей школы) вырабатывается умение самостоятельно адаптировать информа-

цию для конкретной аудитории, правильно держаться на публике, нами был введен 

курс внеурочной деятельности «Школа юного экскурсовода», где дети не просто 

прослушивают информацию учителя, но и погружаются в среду, перемещаются в 

историческом пространстве. Они непосредственно включаются в деятельность, 

проживают различные социальные роли, и занятия становятся наиболее запомина-

ющимися и результативными. Внеурочная деятельность, проводимая на базе музея, 
- это мощный воспитательный резерв. 

Модуль  «Школьный лагерь» 

Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. 

Значимость летнего периода для оздоровления и воспитания детей, удовлетворе-

ния детских интересов и расширения кругозора невозможно переоценить. Лето - 

наилучшее время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряже-

ние, накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что уди-

вительное рядом. Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым 

романтическим стилем и тоном, это жизнь в новом коллективе.   

С целью организации летнего отдыха и летней занятости учащихся на базе 

МБОУ «Начальная школа № 200 имени А.В.Горбатова» организуется летний оздо-

ровительный лагерь с дневным пребыванием «Планета 200».  

  

Название школь-

ного лагеря   

Возраст 

детей   

Цели и задачи   Содержание деятельности   
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Летний оздорови-

тельный лагерь с 
дневным пребыва-

нием детей при 
МБОУ «Начальная 
школа  

№ 200 имени  

А.В.Горбатова»   

6,5 лет –   

15 лет   

Цель: Создание условий для 

всестороннего развития лич-

ности ребенка через привле-

чение внимания к  куль-

турно-историческому насле-

дию России, других  народов 

нашей страны посредством 

игры - путешествия. Задачи 

программы: 1.  Спо-

собствовать формированию 

и развитию интереса к исто-

рии, обычаям и традициям 

народов России через вовле-

чение детей в проект «Куль-

тура для школьников».    

2.  Организовать  

сотрудничество  детей и 

взрослых через привлечение 

их к участию в совместных 

мероприятиях (экскурсиях, 

походах, спортивных играх, 

творческих проектах).  

Взаимодействие всех институ-

тов воспитания: педагогов, ро-

дителей (законных представите-

лей) обучающихся, социальных 

партнёров, ученического сомо-

управления и детских обще-

ственных объединений.   

Проведение  воспитательных  

мероприятий, праздников, акций 

и  т.п.   

Регулярные игры на свежем воз-

духе, прогулки, экскурсии в му-

зеи, посещение театров, к/цен-

тров.   

Направления деятельности ла-

геря:  

1.Культурологическое направ-

ление.  

2.Художественно–эстетическое 

направление.  

3.Спортивно - оздоровительная 

деятельность.  

4.Трудовая деятельность.  

5.Интеллектуальное направле-

ние.  

6.  Патриотическое направление.  

  3. Создать условия для са-

мореализации детей и подрост-

ков в различных видах деятель-

ности через привлечение их в 

художественно-творческую де-

ятельность.  

4. Формировать у школь-

ников навыки общения и толе-

рантности, культурного поведе-

ния и  санитарно-гигиениче-

ской культуры через совмест-

ную деятельность.  

 

  

Культурологическое направление   

Задачи:  

• воспитать бережное отношение к природе как к культурному наследию.  

• стимулировать учащихся к постоянному пополнению знаний о культуре 

своего народа;  
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• приобщение детей к изучению культурного наследия, истории родного 

края, осознанию связей между человеком и природой;  

• изучение культурных мест города.  

 Основные формы работы:  

Экскурсия  

Квесты  

Акции  

Видео-путешествия  

  

Художественно – эстетическое направление  

Прекрасное окружает нас повсюду: и в природе, и в обществе, и в отношениях  

между людьми. Надо только его видеть, чувствовать и понимать. Ростки этого 

чудесного умения заложены в каждом ребенке. Развивать их – значит воспиты-

вать эстетически. Вот почему эстетическое воспитание всегда было и остается 

важнейшей частью педагогической деятельности детских оздоровительных ла-

герей.  

Задачи эстетической деятельности:  

• пробуждать в детях чувство прекрасного;   

• формировать навыки культурного поведения и общения;   

• прививать детям эстетический вкус.   

В рамках нравственно-эстетического воспитания в лагере можно многое сде-

лать, и действовать можно в нескольких направлениях: музыка, песня, танец; 

общение с книгой, природой, искусством.  Основные формы работы:  

Посещение кинотеатров, музеев;   

Конкурсы: «Мы снимаем кино…», «Самый, самый»   

Конкурс оформления отрядных уголков «Наш отрядный дом»  

Конкурс рисунков на асфальте «Лето»  

Конкурсные программы («Алло, мы ищем таланты», «Лучшая пародия»)   

Творческие конкурсы («Знакомьтесь – это наша страна!»)   

Игровые творческие программы   

Концерты  («Мы разные, но мы вместе»)  Творческие игры («День 

рекордов») Праздники («Творческая волна») Выставки.  

  

Спортивно–оздоровительное направление  

В лагере вся работа направлена на сохранение и укрепление здоровья детей. 

Обязательно проводятся оздоровительные процедуры: воздушные ванны, сол-

нечные ванны, водные процедуры  
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(умывание, обтирание, мытьё рук до локтя 

и др.)  Задачи спортивно-оздоровительной 

деятельности:  

• вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной ра-

боты;  

• выработку и укрепление гигиенических навыков;   

• привитие здорового образа жизни;  

• расширение знаний об охране здоровья.  

Основные формы работы: утренняя гимнастика (зарядка); спортивные игры на 

спортивной площадке (футбол, волейбол, пионербол); подвижные игры на све-

жем воздухе «Охотники и гуси», «Перестрелка», «Коршун и наседка», «Выши-

балы», «Цепи» и т.д.;  

эстафеты («Веселые старты», «Быстрее, сильнее, выше», «Эстафетный бег»,  

«Большие гонки»); весёлые старты; часы здоровья; водные процедуры (еже-

дневно); солнечные ванны (ежедневно); воздушные ванны (ежедневно).  

  

Трудовое направление  

Работа направлена на развитие трудовой активности и приобщение де-

тей к труду. Задачи трудовой деятельности:  

• вовлечение детей в трудовую деятельность;  

• развивать способности видеть прекрасное в озеленение нашей 

школы и города;  

• развивать навыки по выращиванию цветов;  

• прививать чувства уважения к труду других людей.  

Выставка поделок  

Выставка рисунков на тему «Профессии».  

Основные формы работы:  

выполнение трудовых обязанностей (дежурство в игровой комнате, отрядном 

классе, полив цветов, дежурство в столовой, элементарная работа на террито-

рии школьного двора); коллективные трудовые дела; выставка поделок «Уме-

лые ручки»; выставка рисунков «Мир профессий нашей страны»; защита про-

ектов «Профессия моих родителей»  

  

Интеллектуальное направление  

В условиях летнего отдыха у ребят не пропадает стремление к познанию нового, 

неизвестного, просто это стремление реализуется в других, отличных от школь-

ного урока, формах. Задачи интеллектуальной деятельности:  

• развитие интеллектуальных способностей детей и подростков;  
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• удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и уме-

ний.  

Основные формы работы: проведение интеллектуальных игр; проведение ша-

шечных турниров; организация работы библиотеки.  

Игра - путешествие: " По станицам любимых детских книг"  

КВН по творчеству А.С. Пушкина"   

«Знатоки русского языка»  

  

Патриотическое направление   

Задачи патриотической деятельности:  

• пробуждать в детях чувство любви к Родине, семье;   

• формирование уважительного отношения к памятникам истории  и развития 

интереса к изучению родного края;   

• формирование  национальной терпимости, развитие дружеских отношений;   

• возрождение нравственных, духовных ценностей семьи и поиск эффектив-

ных путей социального партнерства детей и взрослых.  

Основные формы работы:  

Марафон сказок.  

День России. Конкурс рисунков на асфальте «Я люблю тебя, Россия»   

« Это  ты,  моя  Россия!»   

Спортивные соревнования   

Беседа «Символика Российской Федерации»   

  

Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению  

чрезвычайных ситуаций  и охране жизни детей в летний период Инструк-

тажи:  

 «Правила пожарной безопасности»  

 «Правила поведения детей при прогулках и походах»  

 «Правила при поездках в автотранспорте»  

 «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»  

 «Правила безопасности при терактах»  

 «По предупреждению кишечных заболеваний»  

 «Меры безопасности жизни детей при укусе клещом»   

 «Если ты один дома»  

 «Безопасность в доме»  

 «Правила поведения с незнакомыми людьми»  

 «Правила поведения и безопасности человека на воде»  

«Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий».  
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Беседы:  

«Как ухаживать за зубами?»  

 «Путешествие в страну Витаминию»  

 «Как беречь глаза?»  

«Уроки безопасности при пожаре».  

  

Работа по развитию творческих способностей детей  

- Оформление отрядных уголков, стенных газет;  

- Ярмарка идей и предложений;  

- Конкурсы рисунков на асфальте: «Миру – мир!», «Ты, я и огонь», «Вол-

шебные мелки»;  

- Коллективно-творческие дела: «Ключи от лета» (Театральный фестиваль 

«Алло! Мы ищем таланты!», «До свидания, лагерь!»  

 
 

Модуль  «Школьные медиа» 

  Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой саморе-

ализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа   в школе реали-

зуется в рамках следующих видов и форм деятельности:  школьный пресс- центр - 

газета «Школьная планета». Газета издается с сентября 2017 года и выходит под 

постоянным названием ежеквартально (в цветном и черно-белом вариантах). В га-

зете присутствуют полосные рубрики, одни из них являются постоянными и повто-

ряются из номера в номер, другие появляются только в определённых тематиче-

ских номерах. К постоянным рубрикам относятся «Наши достижения и победы», 

«Мастер-класс», «Литературная страничка», «Школьные будни», «Безопасность», 

«Здоровье», «Это интересно» и др. Остальные рубрики появляются лишь в каких-

то отдельных номерах. Название подрубрики полностью отражает содержание ма-

териала и зависит от него. Газета содержит редакционные материалы - статьи, за-

метки, репортажи, интервью, блиц-опросы.  

Формат газеты: А4.   Тираж – 12 экземпляров. В настоящее время газета «Школьная 

планета» есть и в электронном варианте. Здесь публикуются работы не только 

юных журналистов, но и всех желающих: родителей, учителей, бывших выпускни-

ков школы. В газете отражается жизнь школы: фоторепортажи с места событий, 

дискуссии на самые волнующие темы, результаты опросов, творческие работы уча-

щихся. Помимо основных выпусков, редакция газеты выпускает и специальные те-

матические номера, посвященные различным актуальным темам. 

 

Модуль  «Школьный театр» 
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Школьное театральное движение в 2024-2025 учебном году реализуется через 

программу учебного курса внеурочной деятельности «Школа театра».  

Театральное искусство имеет незаменимые возможности духовно-нравственного 

воздействия. Театр - искусство коллективное, и творцом в театральном искусстве 

является не отдельно взятый человек, а коллектив, творческий ансамбль. Поэтому 

процесс его коллективной подготовки, где у каждого воспитанника - своя творче-

ская задача, дает ребятам возможность заявить о себе и приобщиться к коллектив-

ному делу.   

Главная цель школьного театрального движения – создать условия для воспита-

ния нравственных качеств личности воспитанников, творческих умений и навы-

ков средствами театрального искусства, организации их досуга путем вовлечения 

в театральную деятельность.   

Для реализации цели школьного театра решаются следующие задачи:   

способствовать формированию:   

- необходимых представлений о театральном искусстве;   

- актерских способностей – умение взаимодействовать с партнером, созда-

вать образ героя, работать над ролью;   

- речевой культуры ребенка при помощи специальных заданий и упражнений 

на постановку дыхания, дикции, интонации;   

- практических навыков пластической выразительности с учетом индивиду-

альных физических возможностей ребенка;   

способствовать развитию:   

- интереса к специальным знаниям по теории и истории театрального искус-

ства;   

- творческой активности через индивидуальное раскрытие способностей каж-

дого ребёнка;   

- эстетического восприятия, художественного вкуса, творческого воображе-

ния;   

создать условия воспитания:   

- воспитание эстетического вкуса, исполнительской культуры;   

- творческой активности подростка, ценящей в себе и других такие качества, 

как доброжелательность, трудолюбие, уважение к творчеству других.   

- духовно-нравственное и художественно-эстетическое воспитание сред-

ствами традиционной народной и мировой культуры.  

Ежегодно каждый классный коллектив принимает участие в создании театрального 

спектакля, к котором каждый обучающийся является актёром совместного КТД. 

 

Модуль  «Школьный спортивный клуб» 

Действует  школьный спортивный клуб «Лидер» - общественная организация 

учителей, родителей и учащихся.   
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Цель деятельности школьного спортивного клуба:  

- популяризация и развитие спорта среди детей и подростков;  

- организация широкомасштабной работы по выявлению одарённых де-

тей в спорте;  

- повышение уровня спортивного мастерства среди детей и подростков;  

- определение сильнейших для формирования сборных команд среди 

мальчиков и девочек для участия в соревнованиях разного уровня.  

Основными функциями школьного спортивного клуба являются: на внешколь-

ном уровне:  

- участие в соревнованиях муниципального, зонального и региональ-

ного уровней;  

- участие в спартакиаде школьников;  

- участие в «Президентских спортивных играх»;  

- участие в спортивных программах различных игр («Лыжные гонки» и 

др.);  

- участие во Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Го-

тов к труду и обороне»;  

на школьном уровне:  

- единые дни здоровья, включающие спортивные соревнования, класс-

ные часы и информационные вестники по здоровому образу жизни;   

- общешкольные спортивные праздники и мероприятия (например: «А 

ну-ка, парни!», «Будь готов Родину защищать!»;  

- проведение динамической перемены для учащихся 1 класса;  

- обеспечение систематического проведения внеклассных физкуль-

турно-спортивных мероприятий с учащимися;  

- организация постоянно действующих спортивных секций «Навстречу 

к ГТО»;  

- проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортив-

ных встреч между классами и другими школами; «Верёвочный курс». 

- проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта.  

 

Модуль  «Школьный хор» 

Школьное хоровое пение в 2024-2025 учебном году реализуется через про-

грамму дополнительного образования «Хор «Планета 200». На сегодняшний день 

данная программа востребована, удовлетворяет интересы детей, родителей. Эф-

фективность программы оценивается повышением интереса к обучению качеством 

знаний, умений, навыков. Направленность программы художественно-эстетиче-

ская. 

Хоровому искусству как форме эстетического воспитания принадлежит 

большая роль. Коллективный характер, доступность, большая сила художествен-

ного воздействия делают хоровое искусство наиболее универсальным средством 
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приобщения подрастающего поколения к ценностям музыкальной культуры. 

На протяжении всех лет обучения (1-4 классы) педагог следит за формированием и 

развитием важнейших вокально-хоровых навыков учащихся (дыханием, звукове-

дением, ансамблем, строем, дикцией и пр.), постепенно усложняя задачи, расширяя 

диапазон певческих возможностей детей. 

Репертуар хора  включает в себя произведения разных стилей и направлений: 

от западной до русской классики, народные песни разных жанров, произведения 

современных композиторов, как российских, так и зарубежных. На основе хоро-

вого репертуара воспитываем музыкальный вкус учащихся, формируем у детей во-

кальные навыки, расширяем музыкальный кругозор не только хоровой, но и ин-

струментальный. 

 

Модуль  «Центр детских инициатив» 

В рамках проекта «Модернизация систем общего образования» в нашей 

школе создан Центр детских инициатив, где обучающиеся создают и реализовы-

вают собственные внеклассные проекты. 

Центр детских инициатив – это центральное место детского объединения, 

штаб ребят, место встреч, сборов, рабочее место Советника директора по воспита-

тельной работе. Центр детских инициатив - это игровое мобильное пространство, 

где ребята чувствуют себя комфортно, уютно и даже немного хозяевами, ведь не-

даром кабинет называется комнатой детских инициатив. 

Одно из самых видных мест в кабинете отводится на наглядную информацию 

о школьном детском объединении. 

Данный кабинет используется для собраний школьного ученического само-

управления, нового проекта в начальной школе - "Орлята России", 

"Юнармия", ЮИД, "ЦУП «Династия»". 

В Центре реализовываются мероприятия гражданско-патриотического, соци-

ального, общеинтеллектуального, общекультурного, профилактического направле-

ний. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

3.1. Кадровое обеспечение. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие пе-

дагогические работники Школы: 

 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 
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Заместитель  

директора по 

УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного по-

тенциала урочной и внеурочной деятельности, органи-

зует работу с неуспевающими и слабоуспевающими уча-

щимися и их родителями (законными представителями), 

учителями-предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспевающими 

и слабоуспевающими обучающимися, одаренными уча-

щимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Обеспечивает учебный и воспитательный процессы, пси-

холого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

ОВЗ. Организует обучение педагогов на курсах повыше-

ния квалификации по вопросам воспитания и социализа-

ции. 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в Школе: анализ, 

принятие управленческих решений по результатам ана-

лиза, планирование, реализация плана, контроль реали-

зации плана. 

Руководит социально-психологической службой, явля-

ется куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в Школе. 

Курирует деятельность Школьного парламента, волон-

тёрского объединения, Родительского и Управляющего 

советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, педа-

гогов-психологов, социальных педагогов, педагогов до-

полнительного образования, классных руководителей. 

Курирует работу с платформой «Навигатор дополни-

тельного образования» в части школьных программ. 

Педагог-психо-

лог 

1 Организует психологическое сопровождение воспита-

тельного процесса: проводит коррекционные занятия с 

учащимися, состоящими на различных видах учёта; кон-

сультации родителей (законных представителей) по кор-

ректировке детско-родительских отношений, обучаю-

щихся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию 

др. Сопровождение учащихся с ОВЗ. 

Педагог-органи-

затор, 

 куратор РДДМ 

1 Организует проведение школьных мероприятий, обеспе-

чивает участие обучающихся в муниципальных, регио-

нальных и федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и ор-

ганизацию участия в мероприятиях внешкольного 
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уровня по линии РДДМ. Вовлекает обучающихся, состо-

ящих на различных видах учета в программы различные 

мероприятия. 

Педагог-допол-

нительного обра-

зования 

3 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнитель-

ных общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах 

учета в программы дополнительного образования. 

Классный  

руководитель 

4 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-пред-

метник 

4 Реализует воспитательный потенциал урока.  

Советник по вос-

питанию  

1 Осуществляет анализ и организует участие в планирова-

нии деятельности различных детских общественных объ-

единений и НКО, деятельность которых направлена на 

укрепление гражданской идентичности, профилактику 

правонарушений среди несовершеннолетних, вовлечение 
детей и молодежи в общественно полезную деятельность; 

организует деятельность по созданию социальных иници-

атив учащихся ОО, осуществляет сопровождения детских 

социальных проектов. Организует взаимодействие с заин-

тересованными общественными организациями по преду-

преждению негативного и противоправного поведения 

обучающихся. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Федеральные законы, приказы, постановления:  

- Конституция Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»;  

- Федеральный закон 31.07.2020 № 304-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся;  

- «Стратегия национальной безопасности Российской Федерации» (утв. 

Указом Президента РФ от 31.12.2015 № 683, с изменениями от 06.03.2018);  

- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (утв. Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015);  

- «Концепция Федеральной целевой программы РФ «Развитие образования» 

(Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642);  

-Постановление Правительства РФ от 16 ноября 2020 г. № 1836 "О государ-

ственной информационной системе "Современная цифровая образовательная 

среда"  

- «Стратегия государственной национальной политики Российской Федера-

ции на период до 2025 года» (утв. Указом Президента РФ от 19.12.2012 № 1666) и 

другие. 

Приказы Министерства просвещения России от 31 мая 2021 г. № 286 «Об 
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утверждении федерального государственного образовательного стандарта началь-

ного общего образования»  

Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ Прези-

дента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400),  

Федеральные государственные образовательные стандарты начального об-

щего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286). 

Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 04.08.2020г 

№ДГ -1249/06 «О внедрении примерной программы воспитания»,  

Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных орга-

низаций Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Ин-

ститут изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования», 

утвержденная 23.06.2022 года на заседании Федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию,  

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими ло-

кальными актами: 

Положение о классном руководстве 

Положение о социально-психологической службе 

Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовер-

шеннолетних 

Положение о Родительском комитете 

Положение об использовании государственных символов 

Положение о ВСОКО 

Положение о мерах социальной поддержки обучающихся 

Положение о поощрениях и взысканиях 

Положение о комиссии по урегулированию споров 

Положение о физкультурно-спортивном клубе 

Положение о внешнем виде учащихся 

Положение о внутришкольном учёте отдельных категорий обучающихся 

Положение о Школьной службе медиации 

Образовательная программа дополнительного образования 

Календарные планы воспитательной работы  

Планы воспитательной работы классных руководителей  

План работы психологической службы 

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

Положение о методическом объединении учителей начальных классов и воспита-

телей ГПД 

Положение о дежурстве 

Положение о классном уголке 

Положение об организации питания обучающихся 

Положение о родительском контроле организации качества питания обучающихся 
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Положение о церемонии поднятия (выноса) Государственного флага РФ 

Порядок посещения мероприятий, не предусмотренных учебным планом 

Положение об использовании средств мобильной связи 

Положение о Центре детских инициатив 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми об-

разовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарён-

ных, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, 

ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом, учителем-логопедом проводятся регуляр-

ные индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие за-

нятия. 

При необходимости, обучение осуществляется индивидуально на 

дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ 

для образовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы). 

Организовано бесплатное двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Обеспечено социально-психологическое сопровождение. 

Организована педагогическая поддержка. 

Проводятся консультации родителей (законных представите-

лей) педагога-психолога. 

Проводятся коррекционно-развивающие групповые и индиви-

дуальные занятия. 

Оказывается помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Проводятся консультации педагога-психолога. 

Организовано психолого-педагогическое сопровождение. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружаю-

щими для их успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особен-

ностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, со-
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действие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-соци-

альной компетентности. 

 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями педагогический коллектив ориентируется на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребно-

стями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обуча-

ющихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с исполь-

зованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, органи-

зацией совместных форм работы классных руководителей, педагогов-психологов, 

социальных педагогов, учителей-логопедов, педагогов дополнительного образова-

ния; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельно-

сти обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений ак-

тивной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучаю-

щихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, макси-

мально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений - информирование всех обучаю-

щихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного 

числа обучающихся; 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, каче-

ству воспитывающей среды, символике Школы; 

 прозрачности правил поощрения - наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, со-

блюдение справедливости при выдвижении кандидатур; 

 регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в по-

ощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.; 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индиви-

дуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличност-

ные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды; 
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 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообще-

ства, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического са-

моуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград поз-

воляет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (за-

конными представителями) по собиранию (накоплению)  артефактов, фиксирую-

щих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). 

Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 

названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определя-

емой их успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в Школе воспитатель-

ных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной под-

держке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотвори-

телей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотвори-

телей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность орга-

низуются в соответствии с укладом Школы, целью, задачами, традициями воспи-

тания, согласовываются с представителями родительского сообщества во избежа-

ние деструктивного воздействия на взаимоотношения в Школе. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целе-

выми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучаю-

щихся на уровне начального общего образования, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных про-

блем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 
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экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохране-

ние уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельно-

сти, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающи-

мися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использо-

вание его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педа-

гогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм 

и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обуча-

ющихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 

как организованного социального воспитания, в котором образовательная органи-

зация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной со-

циализации и саморазвития. 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является ди-

намика личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем ди-

ректора по воспитательной работе, советником директора по воспитанию, педаго-

гом-психологом с последующим обсуждением результатов на заседании Штаба 

воспитательной работы, методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, со-

циализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, 

которое осуществляется в течение всего учебного года как в режиме обычной жиз-

недеятельности классного коллектива, так и в специально создаваемых педагогом 

ситуаций ценностного и нравственного выбора. По результатам педагогического 

наблюдения в конце учебного года проводится мониторинг уровня сформирован-

ности личностных результатов обучающихся по направлениям воспитательной де-

ятельности и личностным результатам, заданным ФГОС НОО. Результаты педаго-

гического наблюдения заносятся в автоматизированные карты учащихся, а затем – 
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в автоматизированные таблицы по Школе, что значительно облегчает процесс об-

работки данных и получения информации о «западающих» направлениях воспита-

тельной работы в классе, параллелях, уровнях образования, Школе. Полученные 

результаты анализируются в сравнении с результатами предыдущего учебного 

года, по наиболее проблемным направлениям воспитания планируется работа, 

направленная на повышение эффективности воспитательных воздействий.   

Кроме этого, в течение учебного года педагогом-психологом проводится ряд 

психологических исследований личностных результатов обучающихся, рекомен-

дованных Ульяновским центром «Росток», результаты которых также учитыва-

ются при анализе воспитательного процесса. 
   

При проведении анализа воспитательной работы за учебный год внимание 

педагогов сосредоточивается на вопросах: насколько сформированы те или иные 

личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся и класса в це-

лом, какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не уда-

лось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совмест-

ной деятельности обучающихся и взрослых в соответствии с модулями данной про-

граммы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе при 

помощи советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими обще-

ственными объединениями, классными руководителями с привлечением родитель-

ских активов класса, Родительского комитета школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников является анкетирование 

обучающихся, родителей и педагогов с использованием онлайн-сервисов (прило-

жение 2). Результаты обсуждаются на заседании методических объединений клас-

сных руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 реализация воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
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 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического соуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над реше-

нием которых предстоит работать педагогическому коллективу в течение следую-

щего учебного года. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе совместно с советником директора по воспи-

танию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в конце учеб-

ного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

№1. Карта педагогического наблюдения в рамках мониторинга   личностных ре-

зультатов обучающихся.  
№2. Анализ видов совместной деятельности (Анкетирование учащихся и родите-

лей) 

№3. Календарный план воспитательной работы  на 2024-2025 учебный год. 

№4. Муниципальный перечень конкурсов и олимпиад в 2024-2025 учебном году. 

№5. План работы советника директора по воспитанию и взаимодействию с обще-

ственными объединениями на 2024-2025 учебный год. 
 

 

Приложение №1 

Карта педагогического наблюдения в рамках  

мониторинга личностных результатов обучающихся (НОО) 

(автоматизированная форма)    

0     

Дата заполнения   Класс 
   

Направление воспи-

тательной деятель-

ности 

Показатели/качества Балл 

Гражданско-пат-

риотическое вос-

питание 

Знает и   любит свою малую родину, свой край, имеет   представление о Ро-

дине — России, её территории, расположении. 

  

Сознает принадлежность к своему народу и к общности граждан России, про-

являет уважение к своему и другим народам. 

  

Понимает свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему род-

ного края, своей Родины — России, Российского государства. 

  

Демонстрирует уважение к своему и другим народам.   
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Понимает значение гражданских символов (государственная символика Рос-

сии, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отече-

ства, проявляет к ним уважение. 

  

Имеет первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

  

Принимает   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    организа-

ции, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

  

Средний балл по направлению "Гражданско-патриотическое воспитание" 
 

Духовно-нрав-

ственное воспита-

ние 

Уважает духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семей-

ные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

  

Сознаёт ценность каждой человеческой жизни, признаёт индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

  

Доброжелательный, проявляет сопереживание, готовность оказывать помощь.    

Выражает неприятие поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям. 

 

Уважает старших.  

Умеет оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознает ответственность за свои поступки. 

 

Владеет представлениями о многообразии языкового и культурного простран-

ства России, имеет первоначальные навыки общения с людьми разных наро-

дов, вероисповеданий. 

 

Сознает нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляет интерес к чтению. 

 

Средний балл по направлению "Духовно-нравственное воспитание"  

Эстетическое вос-

питания 

Демонстрирует способность воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей. 

 

Проявляет интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

 

Проявляет стремление к самовыражению в разных видах художественной дея-

тельности, искусстве. 

 

Средний балл по направлению "Эстетическое воспитание"  

Физическое воспи-

тание, формирова-

ние культуры здо-

ровья и эмоцио-

нального благопо-

лучия (далее - Фи-

зическое воспита-

ние) 

Бережно относится к физическому здоровью, соблюдает основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

 

Владеет основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

 

Ориентирован на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, заня-

тия физкультурой и спортом. 

 

Сознает и принимает свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

 

Средний балл по направлению "Физическое воспитание"  

Трудовое воспита-

ние 

Осознаёт ценность труда в жизни человека, семьи, общества.   

Проявляет уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результа-

там труда, ответственное потребление. 

  

Проявляет интерес к разным профессиям.   

Участвует в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой дея-

тельности. 

 

Средний балл по направлению "Трудовое воспитание"  

Экологическое 

воспитание 

Понимает ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

 

Проявляет любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 
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Выражает готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

 

Средний балл по направлению "Экологическое воспитание"  

Ценности науч-

ного познания 

Выражает познавательные интересы, активность, любознательность и само-

стоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

 

Обладает первоначальными представлениями о природных и социальных объ-

ектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

 

Имеет первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Средний балл по направлению "Ценности научного познания"  

 

 

 

Приложение №2 

Анализ видов совместной деятельности 

 

Анкета для учащихся 2-4 классов 

1. Мне нравится учиться в моём классе/моей школе. 

да 

нет 

не всегда 

2. Если нет или не всегда, напиши, что именно тебе не нравится: (развернутый ответ) 

3. Большинство мероприятий, которые проводятся в школе или классе, мне интересны, и я с 

удовольствием принимаю в них участие. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

4. Я с уважением отношусь к своему классному руководителю, доверяю ему. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

5. В школе (классе) я чувствую себя в безопасности, комфортно, защищенно.  

да 

нет 

не всегда 

6. В моём классе (школе) есть ребята, которых постоянно обижают, задирают (травят). 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

7. На уроках мне обычно интересно, и я с удовольствием выполняю задания, которые пред-

лагает учитель. 

да 

нет 

только на некоторых 

8. Мы с классом ходим на экскурсии, в театр, музей, кинопарк и т.д. 

да 

нет 

9. Учитель рассказывает нам, как нужно себя вести; как общаться друг с другом, что можно 

делать, а чего - нельзя.  

да 

нет 



50  

10. Если кто-то нарушает правила поведения, то учитель объясняет ему, что так делать нельзя. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

11. Я знаю, что всегда могу обратиться к учителям за помощью. 

да 

нет 

12. Если я что-то сделал не так, педагоги спокойно объясняют, в чем я был не прав, не кричат 

и не повышают голос. 

большинство да 

большинство нет 

13. Мне нравится, как оформлена наша школа, наш классный кабинет. 

да 

нет 

14. На каникулах я скучаю по школе (по моим одноклассникам) 

да 

нет 

15. Наш класс можно назвать дружным. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить  

 
  Анкета для родителей 

Уважаемые родители, для повышения качества образования в школе просим Вас оценить 

утверждения, выбрав один из вариантов ответа. 

Выберите класс, в котором обучается Ваш ребенок: 

1. В школе уделяется достаточно внимания интеллектуальному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

2. В школе уделяется достаточно внимания духовно-нравственному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

3. В школе уделяется достаточно внимания социальному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

4. Я регулярно получаю информацию об успехах, неудачах своего ребенка в школе. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

5. Мой ребенок в школе всегда находится в безопасности (всегда защищен). 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

6. Педагоги школы всегда корректны, доброжелательны и конструктивны в общении с 

моим ребенком. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 
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7. Педагоги школы всегда корректны, доброжелательны и конструктивны в общении с ро-

дителями. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

8. Педагоги школы заинтересованы в успехах моего ребенка. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

9. В классе/школе проводятся мероприятия, в которых при желании могут принять участие 

родители. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

10. В школе есть педагоги (в т. ч. педагоги-психологи, соц. педагоги, администрация), к ко-

торым я могу обратиться в трудной ситуации за советом, помощью. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

11. Находясь в школе, я чувствую себя комфортно. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

12. Мне понятны система управления школой, схема распределения функций и ответствен-

ности в школе. Я знаю к кому нужно обращаться по различным вопросам. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

13. Меня устраивает качество проведения уроков  

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

14. Меня устраивает качество организации внеурочной жизни класса. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

15. Меня устраивает качество проведения профориентационной работы в школе. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

16. Меня устраивает качество взаимодействия с классным руководителем. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

17. Я чувствую себя равноправным участником образовательного процесса. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

18. Проблемы, которые, на мой взгляд, требуют внимания педагогического коллектива для повы-

шения качества образования детей, создания комфортных условий пребывания в школе. 
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